Regulamin-program praktyk

W sprawie organizacji i przebiegu ciggtych praktyk zawodowych kierunkowych
studentdw studiow | stopnia Wydziatu Matematyki i Informatyki Ut
(specjalno$é: Analiza Finansowa)

Postanowienia ogdlne

1. Praktyki obowigzujg studentéw studidw licencjackich zgodnie z art.66, art.166 ust.2 i ust.3,
art. 189 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym. Sg wiec
obowigzkowe i stanowig integralng czes$¢ planu studidow oraz procesu ksztatcenia.

2. Praktyki studenckie odbywajg sie na podstawie Porozumienia (zatgcznik nr 2) zawartego przez
Uniwersytet todzki z jednostkg, do ktorej student jest kierowany oraz Skierowania
wystawionego przez wydziatowego opiekuna praktyk (zatacznik nr 4).

3. Student rozpoczynajacy praktyki musi by¢ ubezpieczony.

4. Uczelnia nie pokrywa kosztéw zwigzanych z praktykami.

5. Praktyki sg bezptatne. Student moze jednak pobiera¢ wynagrodzenie z Zaktadu Pracy w
przypadku, w ktorym Zaktad Pracy zawiera ze studentem umowe o prace (umowe
cywilnoprawng) na okres odbywania praktyk lub dtuzszy.

6. Praktyki zawodowe mogg odbywac sie w kraju lub za granica.

7. Praktyki trwajg minimum 4 nastepujgce po sobie tygodnie (min. 20 dni roboczych), w
ktorym to czasie student jest zobowigzany do przepracowania co najmniej 120 godzin.
Praktyki nie mogg kolidowa¢ z zajeciami przewidzianymi rozkitadem zajeé, terminami
zaliczen i egzamindw. Praktyki odbywajg sie wiec (dla studentéw studiéw stacjonarnych) w
okresie wakacyjnym.

8. Student moze odby¢ praktyki po pierwszym, drugim lub trzecim roku studiéw, jednak
powinien je zaliczy¢ do konca VI semestru.

. Cele studenckich praktyk zawodowych

1. Praktyczne zapoznanie sie studentéw z pracg i dziatalnoscig danego Zaktadu Pracy:

a. poznanie specyfiki pracy na réznych stanowiskach, w réznych branzach,

b. poznanie struktur i mechanizméw funkcjonowania przedsiebiorstw i instytucji (w
szczegolnosci bankdw, gietdy, itp.)

c. pogtebienie wiedzy o poszczegdlnych branzach gospodarki.

2. Poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach:

a. wyksztatcenie umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej w praktyce funkcjonowania
organizacji (integracja wiedzy teoretycznej z praktyka),

b. zdobycie praktycznej znajomosci zagadnien zwigzanych z wybrang specjalnoscig (np. z
funkcjonowaniem gietdy i rynkow kapitatowych, stosowaniem rdéznorodnych metod
analizy finansowej).

3. Poznanie wtasnych mozliwosci na rynku pracy:
a. nawigzanie kontaktow zawodowych, umozliwiajgcych wykorzystanie ich w momencie

poszukiwania pracy,



b. ksztattowanie umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy zawodowej, w tym m.in.
umiejetnosci: analitycznych, organizacyjnych, pracy w zespole, nawigzywania kontaktow,
prowadzenia negocjacji itp.,

c. przygotowanie studenta do samodzielno$ci i odpowiedzialno$ci za powierzone mu
zadania,

d. stworzenie dogodnych warunkéw do aktywizacji zawodowej studentéw na rynku pracy.

Efekty ksztatcenia uzyskiwane poprzez praktyki zawodowe

Po zakonczeniu praktyk zawodowych student:

1. Ma swiadomos¢ koniecznosci pracy zgodnie z zasadami BHP.

vk w N

Posiada umiejetnos$¢ pracy w zespole i wykonywania polecen przetozonych.

Posiada umiejetnos$¢ nawigzywania kontaktdw zawodowych.

Posiada umiejetnos¢ wykonywania pracy zgodnie z wyznaczonym harmonogramem.
Postuguje sie zdobytg wiedzg i umiejetnosciami w zakresie matematyki (zgodnie z wybrang
specjalnoscig) w praktyce.

Umie rozwigzywac¢ problemy (zadania), wykorzystujgc rézne metody i zrédta, w szczegdlnosci
wyszukuje informacje i dokonuje ich selekcji pod katem przydatnosci do rozwigzania
problemu.

Umie planowa¢é etapy wykonania zadania (rozwigzania problemu).

8. Umie korzystaé z oprogramowania danej firmy do realizacji zadan.

IV. Obowiazki i czynnosci studenta

Przed rozpoczeciem praktyk student powinien:

1.
2.

5.

Zapozna¢ sie z Regulaminem praktyk dla swojej specjalnosci.
Wypetni¢ Skierowanie (pierwsza czes¢ zatgcznika nr 4) u Wydziatowego opiekuna praktyk i
dostarczy¢ do Zaktadu Pracy.

. W Zaktadzie Pracy wypetnic¢ Potwierdzenie przyjecia na praktyki (druga czes¢ zatacznika nr 4) i

dostarczy¢ do Wydziatowego opiekuna praktyk.

. Wypetnié 2 egzemplarze Porozumienia (zatgcznik nr 2) — z ramienia Wydziatu Matematyki i

Informatyki podpis sktada Prodziekan ds. Dydaktycznych, z ramienia Zaktadu Pracy podpis
sktada osoba upowazniona w Zakfadzie. Jeden wypetniony egzemplarz Porozumienia nalezy
dostarczy¢ do Dziekanatu, drugi egzemplarz — do Zaktadu Pracy.

Pobrac z Dziekanatu Dziennik Praktyk.

W trakcie trwania praktyk student powinien:

1.
2.
3.

Realizowac praktyki zawodowe zgodnie z niniejszym regulaminem i harmonogramem praktyk.
Przestrzegac przepisdéw obowigzujgcych w miejscu odbywania praktyk.

Stawiac sie w miejscu praktyk o godzinie wyznaczonej przez opiekuna zaktadowego praktyk i
realizowa¢ wyznaczone przez niego zadania.

. Uzupetnia¢ Dziennik Praktyk zgodnie z wykonywanymi czynnosciami (rowniez strone

przeznaczong na opinie).

. Przekaza¢ opiekunowi w Zakfadzie Pracy formularz Weryfikacji efektow ksztatcenia uzyskanych

przez studenta podczas praktyki zawodowej/stazu (zatgcznik nr B).



6. Niezwtocznie powiadomi¢ Wydzialowego opiekuna praktyk w przypadku wystgpienia
jakichkolwiek trudnosci w odbywaniu praktyk.

7. Odnotowywaé¢ w Dzienniku Praktyk zwolnienia lekarskie powodujgce nieobecnos¢ na
praktykach (jesli takie sg). Nieobecnosci te nie mogg wptywaé¢ na zmniejszenie ilosci
przepracowanych godzin ponizej wymaganego minimum (120 godzin).

Po zakonczeniu praktyk student powinien:

1. Sporzadzi¢ Sprawozdanie studenta z odbytych praktyk zawodowych (zatacznik nr A) i dotgczy¢
do wypetnionego Dzienniczka Praktyk.

2. Dostarczy¢ (nie pdiniej niz do konca paidziernika danego roku akademickiego) do
Wydziatowego opiekuna praktyk: Dziennik Praktyk, Sprawozdania studenta z odbytych praktyk
zawodowych (zatqcznik nr A) oraz wypetniony formularz Weryfikacji efektow ksztatcenia
uzyskanych przez studenta podczas praktyki zawodowej/stazu (zatgcznik nr B).

V. Obowiazkiiczynnosci opiekuna w Zaktadzie Pracy

1. Zapoznanie studenta z regulaminem pracy.

2. Wyznaczenie studentowi obowigzkéw zgodnie ze specyfikg i potrzebami Zaktadu Pracy oraz
umiejetnosciami, zainteresowaniami i specjalnoscig studidéw studenta.

3. Nadzorowanie wykonywanych przez studenta czynnosci zgodnie z regulaminem i ustalonym
harmonogramem praktyk.

4. Potwierdzanie wykonywanych przez studenta czynnosci na kazdej stronie Dziennika Praktyk.

5. Wypetnienie formularza Weryfikacji efektow ksztatcenia uzyskanych przez studenta podczas
praktyki zawodowej/stazu (zatgcznik nr B).

VI. Zaliczenie praktyk

1. Zaliczenia praktyk (zgodnie ze skalg ocen obowigzujgcg w regulaminie studiéw) dokonuje
opiekun kierunkowy praktyk na podstawie:
a. wypetnionego Dziennika Praktyk,
b. wypetnionego Sprawozdania studenta z odbytych praktyk zawodowych (zatgcznik nr A),
c. dostarczonego formularza Weryfikacji efektow ksztatcenia uzyskanych przez studenta
podczas praktyki zawodowej/stazu (zatgcznik nr B),
d. ewentualnych wynikow hospitacji,
e. rozmowy ze studentem na temat przebiegu praktyk,
f. oceny, czy student postepowat zgodnie z niniejszym Regulaminem.
2. Za zaliczenie praktyk przyznaje sie 4 punkty ECTS.
3. Zaliczenie praktyk jest warunkiem uzyskania dyplomu/zaliczenia VI semestru studiow
4. Nieobecnos¢ studenta, powodujgca nie przepracowanie przez niego minimum 120 godzin,
moze spowodowaé koniecznos¢ powtdrzenia praktyk.

VII. Uwagi koncowe

1. Wszelkie konsekwencje wynikte z powodu nieprzestrzegania niniejszego Regulaminu ponosi
student.



